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DECRET TAC12 24/2025 

IDENTIFICACIÓ 

Aprovació de la llista d’aspirants que han obtingut la puntuació mínima per superar el 

procés selectiu per formar d’una borsa de treball de Periodistes/Comunicadors 

Audiovisuals, Community Managers, Productors/res televisius/ves i Tècnics 

audiovisuals per al canal públic de televisió Tac12 

 

 Antecedents 

1. En sessió ordinària del Consell Plenari del Consorci celebrada en data 28 d’octubre de 2025 

va adoptar, entre d’altres els acords següents: 

 

• Primer. Aprovar les Bases específiques que han de regir la confecció d’una borsa de 
treball de periodistes/comunicadors/es audiovisuals, community managers, tècnics/ques 
audiovisuals i productors/res televisius/ves per a la televisió TAC 12. 
 

• Segon. Facultar el gerent del Consorci i de l’entitat pública empresarial local TAC DOTZE 
perquè, d’acord amb les bases aprovades, adopti les resolucions necessàries per a la 
publicació de les mateixes, l’obertura del termini de presentació de sol·licituds, la 
designació del Tribunal de qualificació, i en general de tot allò necessari per a la 
realització del procés de selecció i posterior gestió de la borsa de treball. 

 

2. En data 5 de desembre, es fa la prova prèvia de coneixements de llengua catalana d’acord amb 

les bases de la convocatòria. 

3. En data 10 de desembre, es va constituir el Tribunal de selecció i es feren les proves pràctiques 

i les entrevistes d’acord amb les bases de la convocatòria.  

4. En data 16 de desembre, es reuneix el Tribunal de qualificació per tal de valorar els mèrits 

professionals i formatius acreditats pels aspirants i atorgar les puntuacions establertes al barem 

inclòs en les bases que regeixen la convocatòria.  

Fonaments de dret 

1. Bases específiques de la convocatòria -BOP de Tarragona inserció núm.  2025-09812  de 

data 3 de novembre de 2025. 

 

En virtut dels antecedents exposats i atenent els fonaments de dret RESOLC:  

Primer. Aprovar la llista d’aspirants que han obtingut la puntuació mínima per a superar el procés 

selectiu perquè formin part de la borsa de treball objecte d’aquesta convocatòria, els quals poden 

ser cridats d’acord amb les normes de gestió establertes per les bases, i amb l’ordre de crida que 

resulta de les puntuacions sota reflectides. (ANNEX I) 
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Segon. Publicar aquest acord al tauler d’anuncis i a la pàgina web de Tac12 donant compliment 

a les exigències de la L.O. 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 

dels drets digitals. 

ANNEX I 

 

  PERFIL ENG     

Núm. en la borsa / Aspirant 
Qualificació 
1a Prova 

Qualificació 
2a Prova 

Qualificació 
3a Prova Entrevista Mèrits TOTAL 

1/ 828-T  Guijarro Izquierdo, Eric 6,00 12,00 12,00 10,00 15,00 55,00 

2/ 901-B  Rius Gallart, Marta 4,50 13,00 7,00 11,00 15,90 51,40 

3/ 922-W Pijoan Lima, Michelle 8,00 14,00 13,00 12,00 3,60 50,60 

4/ 982-Z  Vicens Martínez, M. del Mar 5,50 13.00 10,00 8,00 0,75 37,25 

5/ 334-F  Llobet Zamora, Miquel 5,25 10,00 10,00 7,00 2,40 34,65 

         
 

  PERFIL COMMUNITY MANAGERS /XARXES     

Núm. en la borsa / Aspirant 
Qualificació 
1a Prova 

Qualificació 
2a Prova 

Qualificació 
3a Prova Entrevista Mèrits TOTAL 

1/ 926-X Ramos Zamora, Amanda 8,00 9,00 11,50 12,00 4,40 44,90 

2/ 982-Z Vicens Martínez, M. del Mar 5,50 11,00 11,50 8,00 4,70 40,70 

3/ 183-S Gómez Motera, Laura 5,00 13,00 11,50 10,00 0,00 39,50 

4/ 548-A Sicart Bertran, Joaquim 5,75 9,00 10,50 12,00 0,30 37,55 

5/ 722-Z Català Rubio, Marina 4,75 9,00 8,50 11,00 1,00 34,25 

6/ 828-T Guijarro Izquierdo, Eric 6,00 8,00 11,00 9,00 0,00 34,00 

7/ 230-J Corchero Caloto, Alba 5,00 11,00 9,00 8,00 0,00 33,00 

8/ 334-F Llobet Zamora, Miquel 5,25 7,50 10,00 7,00 1,40 31,15 

         
 

  PERFIL TECNICS     

Núm. en la borsa / Aspirant 
Qualificació 
1a Prova 

Qualificació 
2a Prova 

Qualificació 
3a Prova Entrevista Mèrits TOTAL 

1/ 320-A Reverté Rofes, Neus 8,50 12,00 13,50 15,00 15,00 64,00 

2/ 548-A Sicart Bertran, Joaquim 7,00 10,50 9,75 11,00 5,70 43,95 

3/ 162-V Escarbajal González, Raúl 6,50 12,00 13,50 8,00 1,50 41,50 

4/ 253-H Viñuales Guinart, Elsa 5,00 6,75 9,75 8,00 10,50 40,00 

5/ 918-J  Solsona Serrat, Alba Meishu 6,00 9,00 10,50 8,00 2,00 35,50 

6/ 012-C  Fernández Castro, Sergio 6,50 9,00 10,50 7,00 1,20 34,20 

7/ 301-K López Hernández, Marc F. 7,00 6,00 7,50 7,00 4,80 32,30 

8/ 918-E Pumareta Barillas, Cristina 6,00 7,50 10,50 6,00 0,80 30,80 
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Així ho resol i signa el senyor Xavier Abelló Tomás, director-gerent de l’entitat pública empresarial 

local TAC DOTZE, a Tarragona, en la data que consta a la signatura electrònica.   

El Gerent,       Davant meu,   

        La secretària delegada,  

    

Xavier Abelló Tomás      Irene Elena Torralba Ramírez 
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